
平成31年3月 現在

いざき義治の市民とのお約束
（マニフェスト）
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「住み続ける価値の高いまち」

「市民の知恵と力が活きるまち」

「市民に役に立つ市役所」

❶市民が安心して住み続けられる流山市にするために、10年後以降も人口の減

りにくい「住み続ける価値の高いまち」を創る。

❷急増する「高齢者」と「こども」、市民の「安心・安全」を優先するまちを創る。

❸都市化が進む中、市街地内に緑を増やし、市街隣接地に自然を活かした大規模

な公園・緑地を整備し「都心から一番近い森のまち」を創る。

❹変化する市民ニーズや課題に、迅速に、的確に対応する市役所を創る（人事・時

間・事業マネジメント）

❺市民であることに誇りと歓びを持てるまちを創る。

経営方針

実現すべき目標

1

2

3
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■ TXの8両化の早期実現と東京駅延伸の具体化、成田空港や羽田空港への直通
バスの誘致/誘導により、都心などへの交通アクセスの改善を図ります。

　　TX8両化・東京駅延伸 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

　　空港バスのおおたかの森駅乗入れ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 用地買収に時間を要した名都借跨線橋ですが、平成32年度から工事に着手
し、33年度末の完成を図ります。 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 東武アーバンパークラインの船橋駅から運河駅間で計画されている快速電車
運行の2020年運行にむけて、市としても積極的に協力を図ります。

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

マニフェスト
7つの基本政策と施策

❶ 公共交通の充実を進めます。

 （平成31年までの流山市後期基本計画にない施策や、平成32年度からの新流山市基本計画
に盛り込む主要政策・施策。）

前２： 任期前半2年以内に実施・完了
後２： 任期後半2年以内に実施・完了
継続： 今期中、継続的に実施・完了
着手： 今期中に着手し、任期後に実施・完成

ゼロ ： 予算ゼロ事業
～１億 ： ～1億円　
1～10億 ： 1億円以上10億円未満　
10億～ ： 10億円以上
未定 ： 未定　　　

質の高い快適な都市環境を、
めざす、やりぬく。1

想定予算予定時期

前２ ゼロ

着手 未定

後２ 10億～

前２ ゼロ
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■ より便利な通勤通学はもとより、免許返上される方や車を所有しない方でも生
活できるよう、市内路線バスやグリーンバスの増便による利便性向上、新路線の
導入を図ります。 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 初石駅の東側住民の利便性向上のため、橋上駅化を実現します。
　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 現在、向小金地区で研究中の既存公共交通の補完交通を検討の上、案の実証
実験を始めます。 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ （仮称）おおたかの森北小学校付近の自然林や湿地を活かした「ほたるの谷公
園」を整備します。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 東部・野々下地区に斜面緑地の緑に囲まれた大規模な多目的広場となる、
「野々下緑地公園」の整備に着手します。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 千葉県施行の運動公園地区区画整理事業を見直し、（仮称）思井の森を保存す
るとともに、古間木（ふるまぎ）調整池の周辺緑地とあわせて「古間木水鳥の池」
を整備します。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 松ヶ丘地区のふるさと公園をはじめ、市街化区域内および隣接地借地の公園・
緑地を順次買い上げ、緑地の永久保存を進めます。・・・・・・・

■ 過去10年間で約1万8千本を植樹してきたまちなか森づくりプロジェクトや、
環境価値と資産価値を高める効果があるグリーンチェーン認定制度の一層の
普及強化、さらに都市計画道路の街路樹整備を平成34年度末100％とし、市
街地の緑を増やし、景観、資産、環境価値の高い街づくりを進めます。

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 都市計画道路以外の幹線道路や県道にも計画的に植樹を進め、緑のネット
ワークを広げます。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

前２ ～１億

着手 1～10億

前２ 1～10億

継続 1～10億

前２ ～１億

後２ 10億～

前２ ～１億

❷ 森を守り、緑と公園を増やします。

継続 ～１億

継続 ～１億
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■ 総合運動公園に、バーベキュー広場や、カフェ、レストラン、野外ステージなどを
整備し、スポーツと賑わいのある公園として再整備します。

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 増加する児童・生徒や成人・高齢者に対応して、おおたかの森スポーツフィー
ルドの拡張、流山スポーツフィールドの芝生化、東部スポーツフィールドの駐車
場整備を計画に位置付け、段階的に整備を進めます。・・・・

■ 総合運動公園内の市野球場の観戦席整備を整備します。・・・　

■ 県立市野谷の森公園整備について千葉県に継続的に働きかけ、早期完成を目
指します。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 江戸川台東口駅前広場や駅前商店街の再整備と、公共施設の再配置を行い、
市民の快適性と利便性を向上させ、賑わいの再生を図ります。

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ TXとJR南流山駅の利用者増にふさわし駅周辺の商業的高度利用を促すため、
都市計画の見直しを行います。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 空き家対策に力を入れ、周辺住宅の環境悪化と資産価値の低下を防ぎます。
　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ ブランディング戦略の推進により、流山市の地域イメージと知名度向上を推進
し、諸施策とあわせて、流山市の社会的経済的価値を高め、人口減少時代にも
人口の減りにくい街づくりを進め、末永く安心して暮らせる流山を創ります。

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 江戸川新橋「三郷・流山橋」の建設と関連工事について、流山市でできる調整、
協力はすべて行い、平成34年度末竣工にむけて千葉県とともに推進していき
ます。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

❸ 良質な住環境を守り、末永く安心して
　 暮らせる流山を創ります。

後２ 1～10億

着手 1～10億

前２ 1～10億

継続 ゼロ

前２ 1～10億

前２ ～１億

継続 ～１億

継続 ～１億

継続 1～10億
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■ 市内7か所の児童センターに加え、おおたかの森地区に平成32年春、南流山
地区に平成33年春に、乳幼児一時預かりサービス、児童センターを含めた子
育て包括支援センター（こどもなんでも相談室）を新設します。ここでは、保健
師、保育士、看護師、児童相談員などを配置し、子育ての悩みや不安などに対応
できるワンストップ体制を整備します。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 安心して妊娠・出産・子育てができるよう、保健センターに開設した妊婦専用
相談窓口を、おおたかの森市民窓口センターや南流山センターにも開設し、利
便性を図ります。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 最近8年間で認可保育園定員を3.2倍（5658人）に整備しましたが、共働き世
帯の増大と女性の就業率の上昇に対応し、今後4年間で5割増、約3000人分
の整備を行い、働きながら子育てのできる「待機児童ゼロ」の子育て環境を実現
します。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 医療機関等に委託している出産後の母子ケア、育児サポートなどを行う「産後
ケア」をさらに拡充するとともに、産後ケア宿泊型施設を増やします。

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 既存7か所、新設2か所の児童センターの開館日数を増やし、日の長い期間、
開館時間の延長を行うなど、より利用しやすい児童館にします。

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 学童保育所の新増設を進め、平成31年度夏休みまでに、小学校6年生まで希
望者全員が入所できる環境を整備します。・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 学童保育児童の帰宅時、路線バスを活用し、主要駅でお子様を迎えられるしく
みの導入にむけて、実証実験を始めます。・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 南流山センター内の南流山図書館分館が手狭なため、南流山中学校南側（木1
号公園北側）に現在の3倍規模の地域図書館として、拡充整備します。

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

❶ 子育てにやさしい環境づくりを進めます。

質の高い子育て・教育環境を、
めざす、やりぬく。2

前２ 1～10億

前２ ～１億

継続 10億～

継続 1～10億

継続 ～１億

前２ 10億～

後２ 1～10億

前２ ～１億
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■ 大畔地区に新設小学校を平成33年春、新設中学校を平成34年春に開校する
とともに、児童の増加予測に対応し教室の増築整備を進めます。

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 平成22年度末までに市内全小中学校校舎の耐震化、30年度末までに全校の
エアコン設置は終了していますが、校舎の老朽化対策についても、計画的に建
替えや改修を行い、児童・生徒の安全を守ります。・・・・・・・・・・・・・・・・

■ サポート教員、担任サポート教員、図書館司書を増員し、さらに質の高い教育環
境を創ります。　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 中学3年生の英検3級相当合格者の割合が、全国平均40.7％に対し、60％を
超える流山市。この良き伝統を維持するために、ＡＬＴ，英語活動指導をさらに
増員して、外国語教育の一層の充実を図ります・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 学校施設のトイレ改修を進め、洋式化100％を実現します。
　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 児童生徒の学力・体力を伸ばすため、新たに、全小中学校に理科実験支援員、
補修・発展学習アドバイザ―、中学校には部活活動指導員を各校に配置します。
さらに論理的思考力をつけるためのプログラミング教育を導入します。　
　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 教職員が児童生徒と向き合う時間を増加させ、教育の質を高めるため、いじめ
防止アプリの導入、給食費の公会計化などの導入を図ります。

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 保護者の働き方が変わる中、PTA役員の負担軽減を図るため、保護者、学校、
教育委員会と相談し、現行のしくみを見直します。・・・・・・・・・

■ 生徒数が千人を大きく上回る大規模な小中学校には副校長の増員、県基準（小
学1～3年生、1クラス37人）を超え、国基準の40人となる学級には、市の予
算で担任サポート教員を配置し、教育の質を維持します。　

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

❷ 学ぶ子にこたえる教育環境の充実を進めます。

継続 10億～

着手 10億～

継続 1～10億

継続 1～10億

前２ 1～10億

継続 1～10億

前２ ～１億

後２ 1～10億

継続 ～１億
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■ 児童生徒の推計値・想定値に基づき、計画的に小中学校の新増設を進めます。
　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 小中学校の特別支援学級サポート教員の増員配置を進めます。
　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 高度浄水となった流山市の水道普及率を、平成33年度末に、100％とします。
　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 上水道施設の耐震化は平成29年度に終了しましたが、水道管についても積極
的に耐震化を推進します。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 災害時、おおたかの森浄水場を含め3か所の浄水場に加え、臨時給水所を全て
の小学校15校に設置できよるよう、給水栓の整備を進めます。

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 下水道整備地域の普及率を平成36年度末に100％になるよう整備します。
　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 市内公共施設のトイレの洋式化、ウォッシュレット・暖房便座化100％にします。
　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 平成34年度末までに、全小中学校に備蓄倉庫を設置します。
　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 公共施設の大規模改修や新築する際、マンホールトイレや新しい備蓄倉庫を配
置します。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 人口増加の著しい流山おおたかの森地区周辺に、中央消防署を移転新築し、市
民の安全を守ります。　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

継続 ～１億

継続 10億～

質の高い、安心安全な生活環境を、
めざす、やりぬく。3

前２ 1～10億

継続 10億～

継続 ～１億

継続 10億～

継続 1～10億

継続 1～10億

継続 1～10億

後２ 10億～
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■ 特別介護老人保健施設と介護ケアマネージャーの連携強化の推進により、一人
でも多くの要介護の方に在宅復帰して頂けるよう、また在宅介護の質の向上を
図ります。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 流山市医師会、歯科医師会、薬剤師会の協力をえて、医療と介護の連携を推進
します。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 市内路線バス、ぐりーんバスの新設・増便、高齢者市内移動支援バス、外出支
援サービス、福祉有償運送の維持・拡充と、デマンド交通などの導入により、障
害者の方も、高齢により免許返納した方も、車を持たない方も安心して移動で
きるしくみを整備・拡充します。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 特別養護老人ホームの計画的な整備により、実質待機者ゼロにします。
　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 養護老人ホームの多床型を増やし、誰もが必要なサービスを受けられるよう高
齢者施設の選択肢を増やします。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 全国初の高齢者住み替え支援制度に改善を加えながら推進し、より多くの高齢
者世代が、健康状況やライフスタイルに合わせた住宅に転居し、生活も経済的
にも自立した生活ができるよう支援します。 ・・・・・・・・・・・・・・・

■ 高齢者ふれあいの家を増設し、高齢者の集いの場を市内全域で増やします。
　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 千葉県立特別支援学校柏学園の流山市内への高等部の新設誘致を積極的に
働きかけていきます。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

継続 ～１億

継続 10億～

前２ 1～10億

前２ ～１億

前２ ～１億

前２ ～１億

前２ ～１億

安心の福祉・共生社会を、
めざす、やりぬく。5

前２ ゼロ

安心の高齢社会を、
めざす、やりぬく。4
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■ つばさ学園の相談体制の拡充や定員の増員を図り、心身の成長や発達に心配
のある乳幼児や児童に対する相談・診察・指導訓練・早期治療体制を強化し
ます。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 障害児通所支援の拡充により、お子様の可能性を引出す環境づくりを改善
します。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 市民主導によるテレワーク・サテライトオフィス事業の積極支援を進め、キャリ
ア形成を図りながら、「こどものそばで働ける街づくり」を進めます。

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 企業内保育所の誘致・誘導により、「こどものそばで働ける街づくり」を進め
ます。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 企業誘致、農商工連携、ツーリズム促進により、市内雇用と資金還流（経済循環）
の増大をはかり、地域経済の発展・成長を維持します。

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 創業支援を推進し、市民の起業を応援します。 ・・・・・・・・・・・・・

■ 市内の大型公園の敷地の一部を飲食店などに貸出し、利用者増と公園維持費
に充当し、イベント開催などにより交流人口増と市内消費の増加を図ります。

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 常磐道流山ＩＣ付近に地域の農商工ショップやネット通販に負けない「こと消
費」や中心としたハイウェイオアシスの検討に着手し、交流人口と消費拡大を目
指します。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

 地域経済の発展を、
めざす、やりぬく。6

継続 ～１億

継続 ～１億

継続 ～１億

継続 1～10億

継続 ～１億

継続 ～１億

継続 ～１億

継続 ～１億
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■ 市民参加をさらに進め、市民の企画提案の実施にむけて、流山市は積極的に支
援します。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 市民活動支援センターを全世代型の情報発信・交流拠点として再整備します。
具体的には、恒常的に活動している市民活動団体へ低廉で貸し出すオフィスや会
議室、シェアオフィスを設け、市民活動を支援します。  

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 行政への要望・苦情・提案への対応を、原則、受信確認を3日以内、回答を2
週間以内に短縮します。またSNSによる送受信のしくみも整備します。

　　　・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 全国一を続けてきた情報公開を引き続き維持し、オープンデータについても積
極的に取り組みます。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

■ 公共工事などで談合情報を入手した場合、市長自ら公正取引委員会に告発
します。・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

市民の知恵と力が活きる街を、
めざす、やりぬく。7

継続 ～１億

継続 ～１億

継続 ～１億

継続 ～１億

継続 ゼロ


